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Este manual tem como objetivo orientar as atividades dos monitores da
disciplina Seminario Integrativo 01, garantindo que os processos sejam
realizados com eficiéncia e organizacao, respeitando os critérios
estabelecidos pelos professores responsaveis. Os monitores terao um
papel importante no apoio aos alunos e na colaboracao com os
professores durante o semestre.

ATRIBUICOES DO MONITOR

Leitura do Edital

O monitor deve ler o Edital da disciplina, pois ele contém informacoes
essenciais como o cronograma de atividades, critérios de reprovacao e o
quadro de avaliacao. Importancia: Os alunos frequentemente tém
davidas sobre o andamento da disciplina e, ao ter um conhecimento
prévio do Edital, o monitor podera orienta-los adequadamente.

Criacao de Grupo na Whatsapp

O monitor deve criar um grupo de WhatsApp para facilitar a
comunicacao com os alunos da turma. Através deste grupo, serao
compartilhadas atualizacoes, lembretes sobre prazos e atividades
importantes.

Acesso e Autonomia na Plataforma Aprender

Plataforma Aprender: o monitor tera acesso as turmas de Seminario
Integrativo na modalidade tutor, permitindo que ele faca alteragcoes no
ambiente virtual de aprendizagem.

Responsabilidades: o monitor pode editar conteldos, mas deve sempre
seguir os critérios e orientacoes dos professores Inez Montagner e
Miguel Montagner.

Preenchimento da Planilha de Avaliacao

O monitor sera responsavel por preencher a planilha de avaliacao com as
notas dos alunos, conforme os critérios de avaliacao presentes no edital.

Presenca nos Encontros Presenciais

A presenca do monitor nos encontros presenciais € fundamental, pois ele
auxiliara diretamente os professores nas atividades praticas.
Atividades durante os encontros presenciais:
¢ Auxiliar na divisao dos grupos de trabalho.
e Controlar a lista de presenca da turma, garantindo que todos os alunos
sejam devidamente registrados.
e Participar das avaliagoes dos grupos, observando o desempenho dos
alunos nas apresentacoes.

Acompanhamento dos Trabalhos de Grupo

Conhecimento sobre os trabalhos: O monitor deve ter uma compreensao
geral dos trabalhos escritos e produtos apresentados pelos grupos.

O monitor nao precisa avaliar ou corrigir os trabalhos, mas deve estar
ciente do conteldo para apoiar os alunos em dilvidas gerais ou
dificuldades que possam surgir durante o desenvolvimento.
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DIRETRIZES GERAIS

Comportamento Profissional

O monitor deve agir de maneira ética, respeitosa e colaborativa com os
alunos e professores. Sua postura deve refletir a seriedade da disciplina e a
responsabilidade do seu papel.

Comprometimento com o Cronograma

E imprescindivel que o monitor cumpra os prazos e siga o0 cronograma
estabelecido, colaborando com o bom andamento da disciplina.

Disponibilidade

O monitor deve estar disponivel para responder as dldvidas dos alunos e
para realizar as atividades solicitadas dentro do horario estabelecido
(segunda-feira a sexta-feira). A comunicacao constante é essencial para o
bom andamento das atividades.

Colaboracao entre Monitores

¢ A uniao entre os monitores é fundamental para a execucao eficaz das
atividades da monitoria.

e E preciso que seja feito um Plano de Trabalho em conjunto para que
haja divisao de tarefas entre os monitores, € essencial que todos
participem ativamente das atividades propostas ao longo do semestre.

¢ A participacao coletiva & um critério importante para a aprovacao final
da monitoria, garantindo que os objetivos da disciplina sejam
cumpridos de forma organizada e colaborativa.



COMUNICACAO COM OS PROFESSORES

Canal de Comunicacao

O monitor pode tirar davidas diretamente com os professores no grupo do
WhatsApp, caso precise de esclarecimentos sobre a disciplina ou alguma
situacao especifica.

Feedback para os Alunos
O monitor pode fornecer feedback construtivo aos alunos, sempre
alinhado com os critérios do edital e com a orientacao dos professores.

CONCLUSAO

Este manual representa mais do que um roteiro de
tarefas: € um convite a construcao coletiva de um
espaco académico vivo, onde cada monitor se
reconhece nao apenas como executor de funcoes, mas
como tecedor de vinculos e mediador de aprendizagens.

No Seminario Integrativo, todos os cursos da area da
saude se encontram, dialogam e aprendem juntos. Essa
convergéncia € um momento unico, em que diferentes
olhares se entrelacam para formar uma visao mais
ampla, interdisciplinar e solidaria do cuidado em saude.
Nesse cenario, a monitoria assume papel estratégico: é
presenca que organiza, € ponte que aproxima, & farol
que orienta.

Assim, compreender a monitoria € entender que ela
ultrapassa a logica administrativa para assumir um papel
ético e formativo: sustentar o crescimento dos
estudantes, fortalecer a cooperacao entre pares e
alimentar a chama da educacao como pratica
transformadora.

Que este manual seja, portanto, nao apenas um guia
técnico, mas também um lembrete de que cada tarefa
realizada com dedicacao &€ uma semente plantada no
terreno fértil da formacao académica. E que, da soma de
esforcos entre monitores, professores e alunos —
unidos no Seminario Integrativo — floresgca um processo
de aprendizagem mais justo, interprofissional e
inspirador.
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