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FICHA TECNICA
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O CUIDADO DOMICILIAR

O cuidado domiciliar € um modelo de atencao a saude em que a assisténcia acontece na
residéncia do paciente.

Ele é indicado para pessoas que, por limitagdes de mobilidade ou pela condigao clinica,
tém dificuldade de se deslocar até as unidades de saude.

No Sistema Unico de Saude (SUS), esse cuidado é organizado pelo Servico de Atencéo
Domiciliar (SAD), conforme a Portaria GM/MS n°® 3.005/2024. Nessa modalidade, os pacientes
classificados em AD1, AD2 ou AD3, de acordo com a complexidade dos cuidados necessarios,
e recebem visitas de uma equipe multiprofissional em satde (MINISTERIO DA SAUDE, 2024).




O PAPEL DO CUIDADOR FAMILIAR

Aléem do acompanhamento realizado pela equipe de saude, existe o cuidado diario prestado pelo
cuidador familiar. Esse cuidado é essencial para proporcionar conforto, seguranca e qualidade de
vida & no domicilio.

Entre as tarefas mais comuns estao:

« auxiliar na higiene, alimentacéo e cuidados para as atividades da vida diaria;

« garantir gue os medicamentos sejam administrados corretamente, nos horarios certos;
« observar mudancas no estado de saude e comunicar a equipe de saude;

« oferecer apoio emocional, escuta atenta e companhia no dia a dia.

Essas acbes exercem impacto significativo na promo¢édo do bem-estar, da seguranca e da
gqualidade de vida da pessoa em cuidado.




QUEM E O CUIDADOR FAMILIAR
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OS DESAFIOS DO CUIDADO NO DIA A DIA
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DESAFIOS PESSOAIS DO CUIDADOR FAMILIAR




DESAFIOS PESSOAIS DO CUIDADOR FAMILIAR

Esta relacionado a sobrecarga fisica e emocional, estresse, adoecimento, falta
de autocuidado

tudo sozinho(a). Reconheca seus limites e peca
u amigos quando precisar;

0 seu dia para descansar, se alimentar bem e, se
gue lhe dé prazer,

e esta sobrecarregado(a), procure apoio psicolégico ou
participe de grupos de cuidadores para compartilhar experiéncias;

« Faca alongamentos simples e respire fundo algumas vezes ao dia.
Isso ajuda a aliviar a tenséo;

« Se notar tristeza constante, dores frequentes ou muito cansaco,
procure a equipe de saude. Seu bem-estar também importa.




ORIENTACOES SOBRE AUTOCUIDADO

Mantenha uma alimentacédo saudavel:
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ORIENTACOES SOBRE AUTOCUIDADO

Fique atento(a) a sinais de sobrecarga.

Cansaco constante;

Irritag&o ou impaciéncia;

Dificuldade para dormir ou se concentrar;
Dor de cabeca, tensdo ou palpitacdes;

Ao sentir sensacdo de tristeza, culpa ou
solidao procure a sua equipe de saude.

N
y

|
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Dormir bem ajuda a manter o equilibrio fisico e
emocional.

Dormir bem ajuda a recuperar as forgas;

Tente manter horéarios fixos para dormir e
acordar;

Deixe 0 quarto escuro e silencioso;
Evite celular, TV e café antes de dormir;

Se acordar vérias vezes a noite, descanse 20 a
30 min com um pequeno cochilo durante o dia;

Procure ajuda se tiver muita dificuldade para
dormir.
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Ergonomia

Cuide da sua postura ao realizar as tarefas;

Dobre os joelhos ao levantar ou

movimentar o paciente;

Mantenha os pés firmes no chéo e o corpo
proximo a pessoa;

Use calcados confortaveis e evite

movimentos bruscos;

Organize o ambiente para evitar esforcos
desnecessarios;

Se sentir dor, avise a equipe de saude.
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VOCE NAO ESTA SOZINHO: ENCONTRE SUA REDE DE APOIO
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FALTA APOIO:
REDE FAMILIAR, SOCIAL E DE SAUDE
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DIFICULDADES RELACIONADAS A CONDICAO DE
SAUDE DO PACIENTE
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DIFICULDADES RELACIONADAS A CONDICAO DE
SAUDE DO PACIENTE
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OBSTACULOS DO DIA A DIA NO CUIDADO:
DIFICULDADES NO AMBIENTE DOMICILIAR E NOS SERVICOS

6 MR DV ALEXGDGHV SDUD UHDD DURV FXGCDERY TXDQER R SDAHQM DSUHVHQD @ Mo} HY
GHEARP FonR TXDQER D FOVD SRWXLEDUHLDV ItMEDV TXH ALEXAP D P REI@DAH RX
TXDQERIDWP HTXISDP HQRY DCHTXDERV H WDQVSRWM SDUD FRQUXEN HH DP HV

2ULHQWDO}HV

« ODQWHQKD D FDVD EHP LOXPLQDGD H VH SRVVtYHO
FRUULPmMRYVY RX FDGHLUDYV ILUPHYV SDUD IDFLOLWDU L
FXLGDGD

« 6H WLYHU GLILFXOGDGH SDUD OHYDU D SHVVRD DWp
SHUIJXQWH QD XQLGDGH GH VD~GH VREUH D SRVVLEL
VDQLWIULR JUDWXLWR

« &RQYHUVH FRP D HTXLSH GH VD~GH VREUH HTXLSDPI
IDFLOLWDU R FXLGDGR FRPR FDGHLUD GH URGDV D
HVSHFLDLV

« 6H R FXLGDGR ILFDU PDLV FRPSOH[R SHoD RULHQWLCL
VD~GH VREUH R 6% (OH SRGH RIHUHFHU VXSRUWH H
FDVD



OBSTACULOS DO DIA A DIA NO CUIDADO:
DIFICULDADES NO AMBIENTE DOMICILIAR E NOS SERVICOS
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OBSTACULOS DO DIA A DIA NO CUIDADO:
DIFICULDADES NO AMBIENTE DOMICILIAR E NOS SERVICOS

Orientacfes para a Seguranca do paciente no domicilio:



INFORMACAO E CAPACITACAO PARA O CUIDADO




INFORMACAO E CAPACITACAO PARA O CUIDADO

Esta relacionado as duvidas sobre medicacdo, curativos, equipamentos, manejo de

sintomas.

.w‘v

Peca a equipe de saude que explique de forma simples como dar os medicamentos e
realizar os cuidados no dia a dia;

Orientacdes:

Monte uma rotina de horarios: use uma tabela, um caderno ou até alarmes no celular para
lembrar os momentos de medicacéo e cuidados;

Fique atento a mudancas no estado de saude, como febre, falta de ar, confusdo mental,
feridas que surgem ou pioram. Se notar algo diferente, entre em contato com a equipe de
saude;

Sempre que a equipe visitar sua casa, peca para que mostrem na pratica como fazer os
cuidados, como trocar um curativo ou posicionar o paciente no leito.
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CUIDADOS NO POSICIONAMENTO NA CADEIRA DE RODAS
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HIGIENE PESSOAL
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TROCA DE ROUPAS E FRALDAS

Trogque as roupas sempre gue estiverem umidas, sujas ou amassadas;
Prefira roupas leves, confortaveis e de facil manuseio;

Durante a troca de fralda, limpe bem a pele com agua e sabonete neutro ou
lengcos umedecidos sem é&lcool;

Seque com delicadeza e aplique creme protetor, se indicado pela equipe;

9
-
.

* Descarte a fralda usada de forma higiénica, em local apropriado;

« Mantenha a pele seca e arejada para evitar assaduras e infecgoes.



USO SEGURO DE MEDICAMENTOS

Verifique sempre o nome, dose, horario e via

antes de administrar, garantindo o paciente
correto.

Verifique a Qualidade: Observe a validade e
mudancas na cor/aparéncia/cheiro antes do
uso.

Armazenamento Seguro: Mantenha os
medicamentos em local seguro e fora do
alcance de criancas e pessoas confusas.

Prescricdo  Autorizada: Use somente
medicamentos prescritos pela equipe de
saude, evitando sobras ou indica¢des nédo
profissionais.

Registre Imediatamente: Anote em uma ficha
ou caderno o horéario administrado para evitar
doses duplicadas ou esquecidas.
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N&o altere a dose nem o horério por conta
propria. Em caso de duavida, procure a
equipe de saude.

Ofereca 0 medicamento com agua, salvo se
houver outra orientacdo médica.

Observe possiveis reacdes, como nausea,
sonoléncia, dor ou coceira, € comunique a
equipe se notar algo diferente.

Nunca misture  medicamentos com
alimentos ou liquidos, a menos que a
equipe oriente.

Ap6s o0 uso, guarde os frascos e
embalagens limpos e fechados.






COMO SE COMUNICAR COM A EQUIPE DE SAUDE

Conversar com a equipe de saude ajuda a garantir um cuidado melhor e mais seguro.

As informacoes que vocé compartilha sdo importantes para que os profissionais entendam
COmo a pessoa esta e o que ela precisa.

Dicas:

« Anote davidas, mudancas e sintomas que perceber entre as visitas.

Conte o que observou de forma simples: quando comegou, com que frequéncia acontece
e 0 que melhora ou piora;
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FALAR SOBRE O QUE VOCE SENTE TAMBEM FAZ PARTE DOCUIDADO

A comunicacdo é uma troca. E importante que vocé se sinta ouvido, respeitado e acolhido
pela equipe de saude. Falar do que vocé sente ajuda vocé e quem esta sendo cuidado.
Vocé pode dizer, por exemplo:
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REGISTRO DO CUIDADO
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O PESO FINANCEIRO DO CUIDADO:
CUSTOS E LIMITACOES



O PESO FINANCEIRO DO CUIDADO: CUSTOS E LIMITACOES

Esta relacionado aos gastos insumos, medicamentos, perda de renda, e até gastos com
transporte.
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REDES DE APOIO DISPONIVEIS NO SISTEMA
UNICO DE SAUDE
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ORIENTACOES COMPLEMENTARES AO CUIDADOR
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CONCLUSAO
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